
Załącznik  

 do Zarządzenia Nr 278/2024 

 Burmistrza Miasta Kętrzyna 

 z dnia 26.11.2024 r. 

                            

Burmistrz Miasta Kętrzyna 

ogłasza nabór na stanowiska specjalistów do Punktu Konsultacyjnego dla osób  

i rodzin w kryzysie z miasta Kętrzyna w roku 2025 r. w ramach realizacji Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii dla miasta Kętrzyn na lata 2024- 2025. 

                  I Cel naboru. 

 Celem naboru jest podjęcie współpracy z wykwalifikowanymi specjalistami, którzy będą 

świadczyć usługi doradcze, psychologiczne i terapeutyczne dla osób i rodzin znajdujących się w 

kryzysie, a w szczególności z problemami uzależnień, przemocy w rodzinie oraz innymi trudnościami  

w funkcjonowaniu społecznym i emocjonalnym. 

II Zakres obowiązków na stanowiskach. 

1.  Radca prawny: 

1) świadczenie porad prawnych, (np. sprawy rodzinne, alimentacyjne, związane z przemocą); 

2) pomoc w przygotowywaniu dokumentów prawnych, takich jak pozwy, wnioski czy apelacje. 

2. Psycholog: 

1) prowadzenie konsultacji psychologicznych dla osób i rodzin w kryzysie; 

2) ocenianie sytuacji psychologicznej klientów i opracowywanie planów terapeutycznych; 

3) współpraca z innymi specjalistami w celu kompleksowej pomocy osobom korzystającym  

z Punktu Konsultacyjnego. 

3. Psychoterapeuta: 

1) prowadzenie konsultacji psychoterapeutycznych dla osób z problemami emocjonalnymi;  

depresyjnymi, traumatycznymi oraz zmagających się z uzależnieniem; 

2) udział w procesie diagnozy i planowania długoterminowej terapii dla klientów; 

3) kierowanie klientów do specjalistycznych placówek świadczących terapie. 

4. Terapeuta uzależnień: 

1) prowadzenie rozmów motywujących dla osób borykających się z problemami alkoholowymi, 

narkotykowymi lub innymi uzależnieniami; 

2) organizowanie grup wsparcia oraz wspieranie procesów rehabilitacyjnych i readaptacyjnych; 

3) dokonywanie wstępnej diagnozy i kierowanie osób uzależnionych do placówek   specjalistycznego 

leczenia odwykowego. 



III Wymagania dla kandydatów. 

1.  Radca prawny: 

1) wykształcenie wyższe prawnicze oraz ukończona aplikacja radcowska; 

2) posiadanie wpisu na listę radców prawnych; 

3) doświadczenie w pracy z osobami w trudnej sytuacji życiowej będzie dodatkowym atutem. 

2. Psycholog: 

1) wykształcenie wyższe psychologiczne (tytuł magistra psychologii); 

2) minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w pracy z osobami w kryzysie; 

3) umiejętność prowadzenia indywidualnych i grupowych sesji psychologicznych. 

3. Psychoterapeuta: 

1) ukończone studia wyższe psychologiczne lub podyplomowe z zakresu psychoterapii; 

2) minimum 3-letnie doświadczenie w pracy z osobami z problemami emocjonalnymi, depresyjnymi  

i uzależnieniami; 

3) posiadanie certyfikatu psychoterapeuty oraz ukończenie minimum 500 godzin szkoleniowych  

w zakresie psychoterapii. 

4. Terapeuta uzależnień: 

1) wykształcenie wyższe w zakresie psychologii, pedagogiki, socjologii lub ukończony kurs  

psychoterapii uzależnień; 

2) co najmniej 3-letnie doświadczenie w pracy z osobami uzależnionymi (np. alkoholizm, narkomania, 

uzależnienia behawioralne); 

3) posiadanie certyfikatu terapeuty uzależnień wydanego przez uprawnioną instytucję. 

5. Wspólne wymagania dla wszystkich kandydatów: 

1) znajomość zagadnień związanych z profilaktyką uzależnień, przemocy w rodzinie i pracy  

z osobami w kryzysie, 

2) dobre umiejętności interpersonalne oraz umiejętność pracy w zespole; 

3) umiejętność organizacji pracy własnej i zarządzania czasem; 

4) zdolność do pracy pod presją czasu i w trudnych warunkach emocjonalnych. 

IV Warunki zatrudnienia. 

Praca na podstawie umowy zlecenie w wymiarze godzinowym zgodnym z harmonogramem 

ustalonym ze Zleceniodawcą na okres od stycznia 2025 r. do grudnia 2025 r. w Punkcie Konsultacyjnym 

przy ul. Pocztowej 11 w Kętrzynie lub w lokalu Zleceniobiorcy o ile jest on zlokalizowany na terenie 

miasta Kętrzyna.   

 



V Dokumenty aplikacyjne. 

Kandydaci ubiegający się o zatrudnienie na w/w stanowiskach zobowiązani są do złożenia 

następujących dokumentów: 

   a) CV (z dokładnym opisem doświadczenia zawodowego); 

   b) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz kwalifikacje zawodowe; 

   c) kopie zaświadczeń o odbytych szkoleniach/stażach; 

   d) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji. 

VI Wybór kandydatów. 

Aplikacje będą oceniane przez komisję konkursową powołaną Zarządzeniem Burmistrza Miasta 

Kętrzyna na podstawie spełnienia wymagań formalnych oraz doświadczenia zawodowego. 

VII Kryteria oceny kandydatów: 

1) ocena formalna dokumentów aplikacyjnych; 

2) praktyka w udzielaniu pomocy  w punktach konsultacyjnych dla osób uzależnionych  

i współuzależnionych oraz osobom w kryzysie i w obszarze pomocy społecznej. 

VIII Termin składania ofert: 

1. Oferty należy składać do 5 grudnia 2024 r. do godz. 10.00 w Biurze Obsługi Interesanta Urzędu 

Miasta Kętrzyna, osobiście lub za pośrednictwem operatora pocztowego na adres Urzędu Miasta 

Kętrzyna, ul. Wojska Polskiego 11, 11-400 Kętrzyn w zaklejonej kopercie z dopiskiem: „Specjalista  

w Punkcie Konsultacyjnym dla osób i rodzin w kryzysie w mieście Kętrzyn w 2025 roku”.  

2. O zachowaniu ww. terminu decyduje data wpływu do Urzędu. 

3. Oferty złożone po upływie terminu nie będą rozpatrywane. 

IX Ogłoszenie naboru: 

1.Ogłoszenie o naborze na wyżej wymienione stanowiska zostanie opublikowane w Biuletynie 

Informacji Publicznej miasta Kętrzyn oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta.  

  

 

 


